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CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion

Con la denominacion BULANDA se constituye una asociacion al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de
animo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones complementarias de
desarrollo.

Articulo 2. Duracion

La Asociacién BULANDA se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Fines
La Asociaciéon BULANDA tiene como fines:

1. Promover la cooperacion internacional para el desarrollo y la solidaridad global,
fomentando procesos de accién humanitaria, desarrollo humano integral sostenible,
erradicacion de la pobreza, justicia social y pleno respeto de los derechos humanos,
prestando especial atencién a las poblaciones empobrecidas de los paises en
desarrollo, especiaimente de la regién de Kasai Ceniral de la R.D. del Congo.

2. Impulsar el codesarrollo y la cooperacién transnacional, entendidos como procesos
de colaboracién entre los paises del norte y sur global, promoviendo la participacion
activa de las personas e instituciones como actores de desarrollo y agentes de
transformacién social en sus respectivas comunidades y pueblos.

3. Fomentar el desarrolio humano integral sostenible, mediante acciones de educacion
para el desarrollo, sensibilizacién, formacion y divulgacién en entornos educativos,
comunitarios y mediaticos, que promuevan el respeto por los Derechos Humanos, el
bien comdn, la equidad, la solidaridad, la responsabilidad compartida y la cultura de
paz entre |las personas, grupos y comunidades.

4. Sensibilizar a la poblacién en general hacia la problematica de los paises en via de

desarrollo.
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5.

Impulsar proyectos y programas de intervencidn social en cualquier ambito del
territorio nacional o europeo, dirigidos a colectivos vulnerables (personas migrantes,
infancia y juventud, minorias étnicas, mujeres, personas mayores, personas con
discapacidad, etc.), orientados a la prevencién, promocién, inclusion,
empoderamiento y acceso efectivo a derechos basicos.

Prestar servicios de consultoria, asesoria y fortalecimiento institucional a entidades
sociales, administraciones publicas y ofros agentes del tercer sector, en materias
relacionadas con la cooperacion al desarrollo, la planificacién y ejecucién de
proyectos sociales, la gestién, la comunicacidn, la innovacion social y la captacion de
recursos.

Fomentar la innovacién social aplicada al desarrollo humano y la accién social,
especialmente para maximizar su impacto positivo en los colectivos mas
vulnerabilizados, identificando y desarrollando soluciones creativas y sostenibles ante
problematicas sociales, e incluyendo la investigacion y promocion del uso ético y
responsable de las nuevas tecnologias y de la inteligencia artificial, entre otras, en
proyectos con impacto social.

Promover e implementar proyectos culturales y ariisticos vinculados a Ia
transformacién social, los derechos humanos, la dignidad de las personas y los
valores de la solidaridad internacional.

Desarrollar actividades e iniciativas economicas complementarias de caracter social,
respetando su naturaleza no lucrativa, como via de sostenibilidad financiera de la
asociacion y de fortalecimiento de su mision social.

Articulo 4. Actividades

Para el cumplimiento de sus fines, la Asociacion BULANDA desarrollara, entre

otras, las siguientes actividades:

1.

Identificacion, formulacién, seguimiento, ejecucién y evaluacion de proyectos de
cooperacion internacional al desarrolio, colaborando con entidades, instituciones,
comunidades, socios y contrapartes locales en sectores como salud, educacion,
desarrollo rural, infraestructuras, energia, medio ambiente, crecimiento
econdmico, cuitura y ciencia, igualdad de género, gobernabilidad y accién
humanitaria, con especial énfasis en la participacién y liderazgo de las poblaciones
beneficiarias.
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Ayudas econdomicas individuales para la educacion, la formacién, la salud, el
emprendimiento y el desarrollo econémico de personas residentes en los lugares
en los que desarrollamos proyectos de cooperacion al desarrollo.

Disefio e implementacion de programas educativos y campanas de sensibilizacion
sobre desarrollo humano integral y sostenible, fomentando la reflexion critica y la
participacion activa de la sociedad, mediante actividades educativas, jornadas,
seminarios, cursos, publicaciones, recursos audiovisuales y otros formatos.
Disefio, ejecucion y evaluacién de proyectos y acciones de infervencién social
individual, grupal o comunitaria, dirigidos a personas migrantes, infancia y
juventud, mujeres, minorias étnicas, personas mayores, personas con
discapacidad, etc., que incluyan acciones de acogida e integracion, programas
socioeducativos, mediacion intercultural, apoyo psicosocial, formacién para el
empleo, acomparnamiento social, alfabetizacién digital, promocidn de la igualdad,
prevencidn de la violencia, lucha contra la discriminacién o cualquier otra iniciativa
de caracter preventivo, acogida o de promocién e insercién social.

Prestacion de servicios de consultoria, formacion y asistencia técnica
especializada, tanto en el ambito nacional como internacional, a otras
organizaciones del tercer sector, entidades publicas y redes asociativas, orientado
al fortalecimiento institucional, planificacion estratégica, gestion de proyectos,
captaciéon de fondos, innovacién social, comunicacidon y sensibilizacion,
evaluacién de impacto social, etc.

Realizacién de actividades formativas de caracter técnico, social y profesional,
tales como cursos, talleres, seminarios y jornadas, tanto para los miembros
internos de la asociacion (socios, simpatizantes, voluntariado y profesionales)
como para personas y colectivos externos interesados, en las areas de
cooperacion al desarrollo, gestién de proyectos, desarrollo humano, innovacion
social, comunicacion y uso de tecnologias con impacto social.

Investigaciéon, desarrollo e implementacion de soluciones de innovacién social y
tecnoldgica, con especial atencién al uso ético de la inteligencia artificial, la
transformacién digital de entidades sociales y el desarrolio de herramientas
digitales aplicadas a la mejora de procesos de desarrolio y de atencién a personas
vulnerabilizadas.
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10.

11.

12.

13.

14.

Organizacion, promocién y realizacién de actividades culturales y artisticas
(exposiciones, ciclos de cine, representaciones ieatrales, conciertos, ferias,
publicaciones, talleres artisticos y espacios de creacién comunitaria, etc.) que
sensibilicen sobre la diversidad cultural, los derechos humanos y la transformacion
social, forfaleciendo el didlogo intercultural.

Realizacién de actividades econdémicas de caracter complementario y socialmente
responsables {mercadillos y ferias solidarias, comercio justo, produccion vy
comercializaciéon de productos artesanales, reciclados, prestacion de servicios
formativos remunerados, etc.), y cualquier otra actividad licita permitida por la
normativa vigente que contribuya a la sostenibilidad de la asociacion.
Participacion en redes, plataformas, federaciones y agrupaciones de entidades sin
animo de lucro, tanto a nivel local, autondmico, estatal o internacional.
Formalizacion de convenios de colaboracién o alianzas estrategicas con
entidades publicas, privadas o del tercer sector, nacionales o internacionales, que
contribuyan a la consecucion de los fines de la asociacién.

Cualquier otra actividad licita que sea acorde con los fines estatutarios y
contribuya al cumplimiento de la misién social de la asociacién.

l.as anteriores actividades también podran articularse en territorios no nacionales,
a través de redes y programa europeos U ofros de caracter internacional.
Asimismo, para una mejor eficacia en el logro de sus fines y una mayor eficiencia
en la gestion, la Asociacién BULANDA podra promover la creacién de otras figuras
juridicas que fuesen convenientes, o participar en otras ya existentes o

promovidas por personas fisicas o juridicas afines.

Articulo 5. Domicilio social.

L.a asociacion establece su domicilio social en calle Doctor Roquero, n.° 26, de

Alcala de Guadaira, provincia de Sevilla, CP. 41500, y el ambito territorial en el que va a

realizar principalmente sus actividades es todo el territorio de Espana, sin perjuicio de

que sus actuaciones tengan efecto en la esfera internacional.

El domicilio social podra ser trasladado a cualquier otro lugar, por acuerdo de la

Junta de Directiva, dando cuenta de ello a la Asambiea General en la sesién

inmediatamente posterior.
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Articulo 5 bis. Delegaciones territoriales

1. La Asociacion BULANDA podra establecer delegaciones o representaciones en
territorio nacional o extranjero por acuerdo de la Junta Directiva, informando a la
Asamblea General en la siguiente sesién que celebre.

2, Las delegaciones estaran integradas en la estructura (nica de la Asociacion.
Qida la Junta Directiva, la Presidencia designara una persona responsable para
cada delegacion, que debera ser socio/a si es en el territorio nacional. Si la
delegacién o representacion fuera en el extranjero podra ser una persona
colaboradora o contratada.

4, Seran funciones de las delegaciones, en relacién con su territorio de referencia:

a. Proponer iniciativas a la Presidencia y a la Junta Directiva para su
implementacion.

b. Ejecutar las indicaciones de la Presidencia o Junta Directiva.

c. Representar institucionalmente a la Asociacion.

d. Gestionar actuaciones administrativas.

e. Colaborar en captacion de recursos.

f. Rendir cuentas ante la Junta Directiva.

g. Cualquiera otra que, a juicio de la Presidencia, fuese necesaria para la
consecucion de los fines de la Asociacién BULANDA en relacién con el
territorio de referencia.

5. Las delegaciones no podran adopiar decisiones estraiégicas ni contraer

compromisos econdmicos superiores al limite autorizado.

CAPITULO Il ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6. Naturaleza y composicién
La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la asociacion y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 7. Reuniones
Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La

ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del
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gjercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a
juicio de la Presidencia, cuando fa Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por

escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 7 bis. Reuniones telematicas
En las convocatorias de la Asamblea General, a juicio de la Presidencia, se podra
habilitar la participacion de forma presencial o telematicamente garantizando la

identidad, deliberacion y voto de los participantes.

Articulo 8. Convocatorias.

Las convocatorias de las sesiones de la Asamblea General se realizaran por
escrito expresando el lugar, dia y hora de su celebracion, asi como el Orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Enire la convocatoria y el dia sefialado para
la celebracion de la Asamblea habran de mediar al menos siete dias naturales.

Articulo 9. Adopcién de acuerdos.

Las sesiones de la Asamblea General, tanto ordinarias como exfraordinarias,
quedaran validamente constituidas en Gnica convocatoria, cualquiera que sea el numero
de asistentes con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Sera necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representadas,
gue resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para a:

a) Disolucién de la entidad

b) Modificacién de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

¢) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

Articulo 10. Facultades.
Son facultades de la Asamblea General:
a) Designar a la persona titular de la Presidencia para un periodo de cuatro afios
Yy, en su caso, promover su destitucion.
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b) Aprobar anualmente la gestién de la Junta Directiva.

¢) Examinary aprobar las cuentas anuales.

d) Aprobar la disolucion de la asociacion.

e) Modificar los estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

f) Disponer o enajenar los bienes

CAPITULO Il JUNTA DIRECTIVA

Articulo 11, Composicién.

1. La Asociacidn sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada
necesariamente por la persona titular de la Presidencia y de la Secretaria.

2. También podran formar parte de la Junta Directiva una Vicepresidencia, Tesoreria y
las Vocalias que se determinen por la Presidencia.

3. Sélo podran formar parte de la Junta Directiva las personas asociadas, siempre que
sean mayores de edad, estén en pleno uso de los derechos civiles y no estén incursas
en motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.

4. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran
desighados y revocados por la Presidencia y su mandato estara vinculado a la

vigencia de ia misma.

Articulo 12. Reuniones.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine la Presidencia y a
iniciativa o peticién de un tercio de sus miembros.

Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que
sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de

empate, el voto de la Presidencia sera de calidad.

Articulo 12 bis De las reuniones telematicas y firmas electrénicas

Las sesiones de la Junta Directiva se podran celebrar presencial o
telematicamente y éstas de forma sincrona o asincrona mediante deliberacién y votacion
electrénica, segin se indique en la respectiva convocatoria.

Asimismo, las actas y acuerdos podran firmarse electrénicamente mediante

sistemas que garanticen identidad, integridad y trazabilidad documental.
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Articulo 13. Facultades.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos
los actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre gue no requieran, segin
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de ia Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econdmica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Apertura de sedes y delegaciones para el cumplimiento de los fines de la Asociacion.

f)y Cualquier ofra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asambilea

General de socios.

Articulo 14. Presidencia.
1.~ La Presidencia sera elegida por la Asamblea General para un pericdo de cuatro afios
mediante mayoria abscluta en primera vuelta o simple en segunda votacion, de entre las
personas asociadas.
2.- La Presidencia tendra las siguientes atribuciones:
a) Elegiry cesar a los miembros de la Junta Directiva.
b) Representar legalmente a la Asociacién ante toda clase de organismos
publicos o privados.
c) Convocar, presidir y levantar las sesiones gue celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y ofra.
d) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas vy
correspondencia.
e) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente,

sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.
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Articulo 15. Vicepresidencia.
El vicepresidente/a sustituira a la persona titular de la Presidencia en ausencia de
ésta, motivada por enfermedad o cualquier ofra causa, y tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 16. Secretaria.

La Secretaria asumira la direccion de los trabajos puramente administrativos de
la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la Asociacion legalmente
establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacién de la entidad,
haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y
demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente

correspondan.

Articulo 17. Tesoreria.
La persona titular de la Tesoreria recaudara y custodiara los fondos
pertenecientes a la asociacion y dara cumplimiento a las érdenes de pago que expida la

Presidencia.

Articulo 18. Vocalias.
Las personas que ostenten las vocalias tendran las obligaciones propias de su
cargo como miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las

delegaciones o comisiones de frabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 18. Régimen de bajas y suplencias.

Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por cese o por renuncia
voluntaria comunicada por escrito a la Presidencia. Las vacantes que por estos motivos
se produzcan seran cubiertas por nueva designacion de ésta.

También podran causar baja por expiracidn del mandato. En este caso,
continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion

de los que les sustituyan.
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Cuando con caracter temporal o transitorio, algunos de los miembros de la Junta

Directiva no puedan desempefiar sus funciones, la presidencia podra nombrar a otro

miembro para gue las realice de forma accidental.

Articulo 19 bis. Seccion Juvenil

1.

e

La Asociacidén podra constituir una Seccién Juvenil como espacio de participacion,
aprendizaje, formacion y compromiso para jévenes interesados en los fines de la
entidad.
La creacion de la Seccién Juvenil sera competencia de la Junta Directiva, debiendo
informar del acuerdo adoptado a la Asamblea General en la primera sesion que esta
celebre tras dicho acuerdo.
La Seccion Juvenil tendra como finalidad:

a. Promover la participacion activa de jévenes en los fines y actividades de la

Asociacion.

b. Fomentar la formacién en valores de solidaridad, cooperacién internacional,

derechos humanos e innovacion y transformacion social.

¢. Desarrollar actividades formativas, culturales, de sensibilizacion y de

voluntariado.
Podran formar parte de la Seccion Juvenil aquellas personas que, teniendo interés
en los fines de la Asociacion, reunan los siguientes requisitos:

a. Tener entre 14 y 30 afios de edad.

b. Presentar solicitud de ingreso conforme al procedimiento que determine la

Junta Directiva.

c. Aceptar expresamente los fines y normas de funcionamiento de la Asociacion.
Las personas integrantes de la Seccién Juvenil tendran los derechos y deberes que
se establezcan en el reglamento especifico que podra aprobar la Junta Directiva para
su funcionamiento interno, sin que su pertenencia a la Seccién Juvenil implique, por
si misma, la condicién plena de socio/a de la Asociacién conforme a lo previsto en el
articulo 20 de los presentes Estatutos.

La Seccién Juvenil actuara siempre bajo la supervision y coordinacién de la Junta
Directiva, que establecera los ambitos de participacion, las actividades autorizadas y

los recursos disponibles.
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7. La existencia de la Seccion Juvenil no afecta a la personalidad juridica Gnica de la
Asociacién ni confiere autonomia de actuacion juridica, econémica o representativa

a dicho colectivo.

CAPITULO IV SOCIOS/AS

Articulo 20. Requisitos.
Podran pertenecer a la Asociacion BULANDA aquellas personas con capacidad
de obrar que, teniendo interés en el desarrollo de ios fines de la Asociacion, presenten

su solicitud por escrito y sean admitidos por la Junta Directiva.

Articulo 21. Clases.

Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios/as:

a) Promotores o fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucion de la Asociacion.

b) De numero, que seran los gue ingresen después de la constituciéon de la
Asociacion.

c¢) De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a
la dignificacion y desarrollo de la Asociacion BULANDA, se hagan acreedores a tal
distincion. El nombramiento de los socios de honor correspondera a la Asamblea General
a propuesta de la Junta Directiva.

Articulo 22. Baja.
Los socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer 10

cuotas periddicas y previo acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo 23. Derechos.
Los socios/as fundadores y de nimero tendran los siguientes derechos:
a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento
de sus fines.
b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.
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¢} Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e} Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los organos de la
Asociacion.

f} Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

g) Formar parte de los procesos deliberativos y consultivos a los que puedan ser

convocados.

Articulo 24, Deberes.

Los socios/as fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambieas y la

Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

¢) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desemperiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.
Articulo 25. Derechos y deberes de los socios de honor.

L.os socios/as de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de
numeroc a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcién de los que figuran en los

apartados c) y d) del articulo 23, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 25 bis. Régimen del Voluntariado

1. La Asociacion BULANDA promovera y desarrollara programas de voluntariado en el
marco de sus fines sociales, conforme a lo establecido en la normativa estatal v
autondémica vigente en materia de voluntariado, asi como a los principios de
solidaridad, participacion libre y altruista, igualdad de oportunidades, no
discriminaciodn, diversidad y compromiso social.

2. LaJunta Directiva establecera los programas de voluntariado, aprobando los criterios
de incorporacion, los perfiles de las personas voluntarias, los ambitos de actuacion,
los derechos y deberes, los procesos formativos y el seguimiento de su participacion,

conforme a los fines de la Asociacion y la legislacion aplicable.
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3. Las personas voluntarias de la Asociacion ejerceran su actividad de forma libre,
gratuita y sin caracter profesional, no existiendo relacién laboral entre éstas y la
Asaciacion.

4. La Asociacion suscribird con las personas voluntarias los correspondientes
compromisos de incorporacién, en los términos legalmente exigidos, asi como los
seguros de responsabilidad civil y accidentes que resulien preceptivos.

5. La Asociacién podra inscribirse, para el desarrolio de sus programas de voluntariado,
en los Registros Oficiales de Entidades de Voluntariado que correspondan, tanto a
nivel estatal, autondémico o local.

6. lLos programas de voluntariado estaran sujetos a evaluacion, supervision y mejora
continua, promoviendo la formacion permanente de las personas voluntarias, su

participacion activa en la vida asociativa y la puesta en valor de su contribucion social.

Articulo 25 ter. Otro personal
Por acuerdo de la Junta Directiva, la Asociacién BULANDA podra incorporar los
recursos humanos que pueda necesitar para el cumplimiento de sus fines, y lo hara

segun el régimen juridico vigente para cada una de las modalidades existentes.

Fm27QGyINvGMZm6hCAOn6Q:

CAPITULO V REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26. Recursos economicos.

Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
la Asociacion seran los siguientes:
a) Las cuotas de socios/as, periodicas o extraordinarias.
b) Las donaciones, subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de
forma legal por parte de los asociados o de terceras personas.

c) Cualguier otro recurso licito.

Articulo 27. Patrimonio.

La Asociacién, al momento de la constitucion, carece de patrimonio.
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Articulo 28. Duracion del ejercicio.
El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de

diciembre de cada afo.

CAPITULO VI DISOLUCION

Articulo 29. Disolucion.
La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9

de los presentes Estaiutos.

Articulo 30. Liquidacion y destino del remanente.

En caso de disolucion se nombrara una comision liquidadora. Una vez extinguidas

las deudas, el sobrante liquido, en su caso, se destinara para fines que no desvirtien la

naturaleza no lucrativa de la Asociacion.

DISPOSICION FINAL. DE ADAPTACION NORMATIVA

Cualquier modificacion normativa que afecie a las asociaciones sin animo de

Fm27QGyINvGMZm6hCAOn6Q:

lucro, la cooperacién internacional o el voluntariado se entendera automaticamente

incorporada a estos Estatutos.

DILIGENCIA PARA HACER CONSTAR: Que los presentes Estatutos han sido redactados segun el texto
refundido aprobado por unanimidad en la Asamblea General celebrada el 25 de junio de 2025,
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